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Réforme  de  l’apprentissage  :  
La  JNDJ  en  accord  avec  les  mesures  annoncées  par  le  

Gouvernement  
  
Vendredi  9  février,  les  ministres  Edouard  Philippe,  Muriel  Pénicaud,  Jean-­Michel  Blanquer  et  Frédérique  
Vidal  dévoilaient  les  vingt  mesures  de  la  réforme  de  l’apprentissage.    
Parmi  ces  dispositions,  la  JNDJ  retient  en  particulier  :    
  
Mesure  #5  :  Informer  les  jeunes  et  leurs  familles  en  faisant  preuve  de  transparence  sur  la  qualité  des  
formations  offertes.    
  
Mesure  #6  :  Instaurer  plusieurs  journées  annuelles  d’informations  sur  les  métiers  et  les  filières  de  
la  4ème  à  la  1ère.  
  
   Claudine  Schellino,  fondatrice  de  la  JNDJ  réagit  :  « La  JNDJ  se  réjouit  de  la  réforme  

proposée   par   le   gouvernement.   Tous   les   acteurs   de   la   société   civile   sont   enfin  
unanimes  pour  dire  que   le  problème   fondamental  autour  de   l’insertion  des   jeunes,  
réside  dans  le  décalage  complet  qui  persiste  entre  eux  et  le  monde  du  travail  ;;  constat  
qui  m’anime  et  a  été   le  moteur  de   tout  mon  engagement  depuis  ces  10  dernières  
années.      Le   premier   objectif   de   cette   journée   est   de   permettre   aux   élèves   de  
s’immerger   dans   la   réalité   du   monde   du   travail   et   ainsi   faire   mûrir   leurs   choix  
d’orientation.  
Trop  d’adolescents  se  retrouvent  désemparés  pour  choisir  une  formation,  et  ce  non  
par   manque   d’idées   ou   d’envie,   mais   bien   par   manque   d’informations   et   de  
connaissance  des  métiers.  C’est  pourquoi  la  JNDJ  mobilise  les  entreprises  et  facilite  
leurs  liens  avec  les  enseignants  pour  ouvrir  les  jeunes  au  monde  du  travail  à  travers  
des  échanges  de  terrain  concrets,  libérés,  dès  le  collège.    
  
La  JNDJ  s’engage  aussi  pour  donner  plus  de  place  à  l’entreprise  dans  le  parcours  
éducatif   et   appelle   dans   ce   sens   la   responsabilité   des   entrepreneurs   dans  
l’orientation   des   jeunes.      La   JNDJ   valorise   les   entreprises   qui   construisent   dès  
aujourd’hui  des  passerelles  entre  les  jeunes  et  le  monde  professionnel  en  partageant  
leur   savoir-­faire,   leur   expérience   et   en   les   accompagnant   vers   des   voies   qui  
recrutent  »  

     
LE  29  MARS  PROCHAIN,  partout  en  France,  à  travers  plus  
de   1200   rencontres   de   terrain,   60   000   jeunes   pourront  
approcher  de  manière  concrète  le  milieu  professionnel.	
    
Une  journée  où  tous  les  Français  peuvent  agir  pour  briser  
le  plafond  de  verre  entre  jeunesse  et  travail  et  susciter  des  
vocations  !  

  
  

FIL  ROUGE  NATIONAL  2018  :  SE  FAIRE  CONFIANCE  
  

Retrouvez  l’ensemble  des  initiatives  sur  :  www.jndj.org  
La  présentation  vidéo  de  la  JNDJ  :  https://www.youtube.com/watch?v=_Q_26FDwE6k  
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