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FORMIDABLE 7¢m¢ SAISON
JEUNES, ENSEIGNANTS, ACTEURS ECONOMIQUES,

ENSEMBLEPOUR L’AVENIR...

Le jeudi 29 mars, a travers toute la France,
nous avons assisté a une journée d‘action d‘envergure
en faveur de l'insertion professionnelle de notre Jeunesse, avenir de notre pays

Visites d'entreprises, interventions de professionnels en classes,
conférences et debats... autant de moments privilégies pour accompagner
les collegiens, lycéens et étudiants vers une orientation choisie.
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CETTE 7¢me SAISON

EN QUELQUES CHIFFRES SIGNIFICATIFS..

Une trés belle participation des entreprises comme des équipes éducatives,
une incroyable fréquentation de notre site, des retombées presse en hausse...

LA JNDJ EN 7 EDITIONS C'EST
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RENCONTRES

200 000
JEUNES

ACTEURS DU MONDE
PROFESSIONNEL

TELECHARGEMENTS
DU KIT PEDAGOGIQUE

Retombées presse : + 45 % par rapport & I'an dernier.
920 journalistes ciblés en moyenne par région.

France 2, Télématin emploi avec Sophie Pignal, chez BIC
France 3, 4 reportages télévisés pour les JT 19/20.
CNews - Toute l'actu - Isabelle Moreau

Radio RCF - La Matinale Vincent Belotti
Comme France Bleu, NRJ ...

Plus de 90 articles

Interviews, annonces et reportages - en PQR.

Statistiques du portail
www.jndj.org

Du Ter janvier au Ter Avril 2018

+ 101 % d'utilisateurs
+ 20 % en durée

+ 169 % de pages vues
(105 522 pages vues)

+ 142 % de téléchargements

via le site : kit pédagogique,

presse, ...


http://www.jndj.org/

ENSEMBLE, UNE VITRINE D'INITIATIVES
INSPIRANTES POUR LES JEUNES COMME POUR
LES ENSEIGNANTS..

Tous unis autour d’'un méme objectif, les acteurs du monde de I'éducation,
du monde de I'entreprise comme du monde associatif ont nourri cette 7éme édition
de leurs rencontres, partages, messages et projets communs.

®E . education.gouvfr e, [

Nous avons compté sur I'intervention personnelle du
Ministre de I'Education Nationale Jean-Michel Blanquer

et comme sur le soutien opérationnel de ses directions.
e S Ainsi, les équipes éducatives ont été informées au mieux du
e e ot skt s L o o programme mené dans les différentes académies.
SAISONT gy Pour la troisieme année consécutive, une belle .
#J N DJ ﬁ%%’ﬁ collaboration avec la Semaine de I'Industrie, omame.
DES JEUNES partageant le méme objectif de promouvoir les !“mﬂli!!!]sﬂlv!:gﬁ
Ala rencontre de leur avenir métiers industriels aupres des jeunes.

Durant cette journde nationale des jeunes, les entreprises et associations ouvrent
leurs portes aux enseignants et A leurs éléves pour leur faire découvrir les métiers,
mais aussi les formations pour y accéder.

A de cette Michel Blanquer s'est exprimé en vidéo :

Ambition:

Faire évoluer cette journée en une PLATEFORME DIGITALE

PERENNE pour en décupler I'impact national et changer d’échelle.

Les équipes pédagogiques et leurs éléves pourront ainsi, toute

I'année, retrouver I'ensemble des initiatives disponibles dans leur

académie pour organiser des visites en entreprises ou convier des
professionnels dans leurs classes.

i Ainsi rassemblées, toutes ces initiatives trouvent un écho aux quatre

oy priep ity vieschrdos g coins du territoire pour toucher le plus possible de jeunes.

[Rppe——



OUVRIR LES JEUNES AUX BESOINS DES
ENTREPRISES ET A LA REALITE DU MARCHE
DU TRAVAIL ..

Pour donner a voir la réalité d’'un métier, son quotidien et le capital de
compétences qu'il requiert, qui mieux que les professionnels eux-mémes pour en
parler ? Ces échanges directs permettent de donner un visage a un métier et peuvent étre
un premier contact décisif pour les jeunes.

Ills ont ouvert leurs sites industriels comme leurs entreprises ...

BIC

430 jeunes ont découvert

CHARGEURS PLASTIC OMNIUM

Une centaine de collégiens Sur plusieurs sites, les lycéens

et de lycéens ont découvert

4 sites du Groupe ont ouvert

les 10 sites industriels de GE.
Visites trés privatives a cette
occasion.

TR
TARKETT

Les éleves ont découvert
I’historique du site de Sedan,
les produits et tous les
processus de fabrication.

leurs portes pour valoriser un
secteur industriel méconnu et
pour promouvoir |"alternance.

SANOFI
Le géant pharmaceutique a

recu des étudiants pour
valoriser leurs métiers comme
susciter des vocations.

I’histoire du groupe via des
conférences comme des visites
d’usines stylos et rasoirs.

Des centaines de jeunes ont été
sensibilisés, sur de nombreux

sites, au monde de |’énergie, ses
enjeux et ses métiers méconnus.

ont mieux appréhendé les
métiers liés a I'ingénierie, la
production, la qualité.

DANONE

Plus de 200 jeunes sur 5
sites frangais représentant
I'ensemble des poles du
groupe. Beau succes !



SOCIETE
GENERALE

Formidable implication autour
des métiers de la banque avec
en fil rouge I'influence du
digital.

Belle mobilisation nationale.
Echanges sur les parcours
professionnels comme sur
les formations associées.

UN ELAN COLLECTIF POUR VALORISER TOUS
LES PORTEURS D'INITIATIVES EN REGIONS

SOCIETE
GENERALE
International
Plusieurs pays ont participé !
Cameroun, Sénégal, Cote
d’lvoire et Monténégro.

MANPOWER

Des métiers d’avenir ; des
lycéens ont découvert le poste
de Préventeur Sécurité en
testant les casques 3D BTP.

TOTAL

Apres la présentation de
I'organisation et des procédés,
focus tout particulier sur les
risques, la sécurité et la
protection de I'environnement.

UNIBAIL
RODAMCO

Des lycéens ravis de découvrir
I'envers du décor de plusieurs
centres commerciaux et des
métiers liés a leur gestion.

ECONOCOM

Nombreuses visites organisées
au Digital Center, suivies de
forums de rencontres avec les
intrapreneurs Econocom.

NESTLE

Présentation des métiers de
|'agroalimentaire au siege de
Nestlé France, comme sur des
sites de production.

RECYCLEX

Promouvoir I’économie
circulaire, maillon primordial
de l'industrie d’aujourd’hui
et de demain.

GROUPE TF1

Pour des lycéens, apres la
présentation du groupe, visite
des plateaux, du show-room,
échanges autour des différents
métiers.

POK

Découverte des métiers
industriels du premier fabricant
frangais de matériel de lutte
contre 'incendie.

EDF

Plusieurs centrales nucléaires
ont présenté aux éléves leurs
salles des machines comme
leur propre fonctionnement.



MICROSOFT

Portes ouvertes aux lycéens
pour les plonger dans I’ére du
numérique, via un riche
programme au cceur de
I'innovation.

COUTELLERIE DE
LAGUIOLE

Prés de 100 éléves ont échangé
sur la fabrication artisanale et
traditionnelle des célebres

couteaux.

]

O I
CEGID

Les 50 jeunes ont pu découvrir
les métiers de Cegid, la
technologie, les attentes en
matiere de recrutement.

DES PROFESSIONNELS
SECTEURS DE

GALERIES
LAFAYETTE

Découverte des coulisses de
plusieurs grands magasins en
France ;rencontre avec des
collaborateurs.

(s 5

PROMAN

14 agences se sont mobilisées
pour présenter le monde de
I’intérim aux éléves, comme
les métiers qui recrutent.

L'OREAL
Usines, centre de distribution
et campus ont accueillis des
classes et transmis la
diversité de leurs métiers.

ISSUS DE TOUS LES

L'ECONOMIE ..

CAPGEMINI

70 éléves au coeur du
laboratoire innovation pour
des démonstrations et
échanges sur les métiers.

STUDIO VOA

Les éleves mis en conditions
réelles d’enregistrement pour
connaitre les métiers du
doublage et de la voix off.

RADIALL

Au sein du site industriel,
présentation de |'historique
du groupe, des produits, des
marchés et des métiers liés.

L’'OCCITANE

Un parcours au travers
laboratoires, atelier de
production, conditionnement
des produits, ponctué
d’animations sensorielles.

PUBLICIS

Témoignage en classe sur les
métiers en agence de publicité
et le fonctionnement d’une
campagne de publicité

SOLVAY

Mobilisation nationale pour
présenter en classes et en
laboratoires la diversité des
métiers de la chimie.



L'OBJECTIF COMMUN DE CES RENCONTRES,
DONNER UN SENS A L'ORIENTATION DES
JEUNES ..

Ils ont organisé des forums, des conférences, des ateliers autour des métiers ...

EDF - Paluel FACE GRAND CJD Nantes ACTEURS JEUNES
succés pour ce Forum des TOULOUSE 100 000 ENTRE-  «Se faire confiance », theme
métiers et du recrutement ! Le Défi INTRA-ETABLISSEMENT o i o

Plus de 400 visiteurs ont du projet TEKNIK a été lancé PRENEURS ; Prop

échangé avec 23 entreprises dans le cadre de la semaine de Les éleves du Lycée « Les I?ureats de I'Institut de

et partenaires présents- I'industrie et de la JNDJ 5 @I Bourdonniéres » ont I Engagemer)t,. aux membres
En complément visite des partenariat avec I’académie de rencontré des du Forum Régional de la
installations sur le site. Toulouse. Jeunesse en Nouvelle-

entrepreneurs du CJD de

Nantes. Aquitaine et au grand public.
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LANCEMENT 7¢m¢ JNDJ - BPI France CLOTURE - PROJECTION CANAL +

Plus de 220 jeunes conquis ! Des échanges touchants, inspirants Le Groupe Canal+ s’est appuyé sur la Journée Nationale des

et motivants avec nos intervenants engagés dans Jeunes pour valoriser les associations dédiées a la Jeunesse,
; . . ) . .
I’entrepreneuriat social pour lutter contre I’exclusion, la pollution soutenues par le Groupe.

des océans, la maladie, la résolution de conflits ou le chémage : Une soirée riche d’émotions autour de la projection de « C’est
P .. . . .

L’Amiral Ollvu.er Lajous, Slmon’Berna!rd_, Léa Moukan,as, Moussa pas pour nous » en présence de sa réalisatrice Maimouna
Camara, Martin Besson. Les débats étaient orchestrés par la Doucouré, César 2017 du meilleur court métrage. Des portraits

ta’le'ntueuse Journ.allste EMEEEEE, EAm'II'e Vidaud. La d‘eputee de jeunes aux parcours inspirants pour dépasser I’autocensure.
Céline Calvez est intervenue aux cotés de la fondatrice de la Les lycéens d’Issy les Moulineaux ont assisté a cette soirée
IJNDJ, Claudine Schellino.



ET, BIEN D'AUTRES...

FAURECIA ryroNexT CREDIT COOPERATIF  JCDECAUX

SCOR COMPAGNONS DU TOUR DE FRANCE
LHEEANTE ALSTHOM

NEXTIRAONE SPEEDY EPA CARREFOUR |T-CE
BNP PARIBAS FEUVERT EGEE OPRF

AG2R LA MONDIALE Z!EGLER FRANCE

SAINT GOBAIN POINT P IMERYS TOITURE

SEB CPl BUSSIERE

Les Aéroports

AIRLIQUIDE BOLLORE LOGISTICS LAPOSTE HSBC " ~"de Paris
HERMES AMAZON
GROUPE INDITEX ANIMAFAC e
SCHNEIDER ELECTRIC TECSOM ERANCE
SCANIA FONDATION C'GENIAL FM LOGISTIC
SOFROCAY COMPASS GROUP groupe LVMH NAVAL GROUP

NORAUTO Les Ecolesdela2¢meChance AGENCE FRANCE ENTREPRENEUR
DES ETABLISSEMENTS DE FORMATION, DES CFA, DES COACHS D'ORIENTATION ...

Nombreux sont les ARTISANS qui ont ouvert leurs ateliers,

partagé leurs savoirs, ont transmis leurs talents, leur

M LAVENIR B créativité et proposé de découvrir leurs univers : confiseurs,
DES JEUNES ébénistes, platriers, chocolatiers, céramistes, bonnetiers,

piqueuses, remailleuses, fromager, boulanger, coiffeurs, ...




LA JNDJ = PLUSIEURS MILLIONS DE PERSONNES

SENSIBILISEES A L'AVENIR PROFESSIONNEL DES
JEUNES..

De nombreux reportages qualitatifs sur le plan national et local, en TV, presse, radio,
autour de sujets au cceur de l'actualité et des réformes menées par le Gouvernement :
L'insertion et I'emploi des jeunes, I'alternance, l'apprentissage, la formation professionnelle,
l'orientation, les métiers d'avenir, les filieres qui recrutent, comme sur les enjeux de notre société.

N/ FRANCE 2 TELEMATIN :reportage chez BIC, Clichy.
CNEWS : Interview de Claudine Schellino en plateau pour I'émission Toute |'Actu.
6 e FRANCE 3 BOURGOGNE :reportage chez GE Belfort.

FRANCE 3 PICARDIE : reportage réalisé a la Lainiere de Picardie.
FRANCE 3 NORMANDIE : reportage réalisé au Forum Métiers EDF Paluel.
REPORTAGES TELEVISES FRANCE 3 CENTRE VAL DE LOIRE : Reportage sur I'imprimerie Bussiére.

AVOS ECRANS

SHEE o K
PORT PR'S ECOUVERTE HDJ ° £ NUUVEAU LM
230 — o

france+4 francestvéducation P
PASSAGES DU SPOT TV

WWW.INDJ.ORG
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Midi Libre

La plateforme industrielle Courrier Languedoc sur
la zone de fret de I'aéroport ouvre ses portes

Al'occasion de la Se édition
de la Semaine de I'Industrie
et de la Te édition de la Jour-
née nationale des jeunes, la
plateforme industrielle
Courrier Languedoc, située
& la zone de fret Eurogare
de I'aéroport de Montpellier
a Mauguio, ouvre ses por-
tes.

Elle accueillera les équdiants
le jeudi 29, puis le grand
public les vendredi 30 et
samedi 31 mars.

Aprés le succes de sa pre-
micre ull(iun La Poste

lDesm

Mesihud
du petit train de Montpellier.

propose done de découvrir

I- E BE R RYm-\uN .

REPUBLICAIN

EDUCATION M Vingt-neuf éléves de Jean-Moulin étaient en immersion jeudi matin a CPI Bussiere

Les collégiens ont decouvert le monde de l'imprimerie

Vingt-neuf éléves de plusieurs ni-
veaux du collége Jean-Moulin ont
visité jeudi matin le site de I'im-
primerie CPI Bussiére, dans le co-
dre de la Journée nationale des
jeunes, jumelée avec la semaine
de lindustrie, placée cette année
sous le théme « Se faire confian-
@

Francois Guillaume, responsa-
ble qualité process et sécurité
du site saint-amandois, a mené
les éleves a travers les ateliers
de fabrication oui tronent d'im-
posantes machines dotées

RADIO RCF Nationale : Emission La Matinale de Vincent Belotti.
NRJ Rouen

RADIO CAMPUS Bordeaux -

RADIO CAROLINE Bretagne

@
2 EF =

RETOMBEES NATIONALES

CAROLINZ

FORMATION  FocusRH

100% formation

RXeeronremen LesEchos &

pritrrfirrr

Chargeurs cherchearedorer
sonblason auprésdesjeunes

Le groupe induszriel travaille sa marque
employeur pour sedusre la jeunesse peu
artirée par le secteur industriel. Poar ce fre,
i participe notamement 3 la Journée naticoale Macsuter dovantoge o fammes ot Aliger
nes, dont I3 septiéme edition sesttene D la péni

LEST

courrier colis, lors de visi-
tes de 90 minutes. Une occa
sion exceptionnelle de
découvrir le vaste hall indus-
triel, les équipements ultra-
modemes et les différents
métiers exercés sur le site.

A bord du petit train de la
ville de Montpellier les visi-
teurs pourront suivre les dif-
férentes étapes du parcours
d'une lettre, découvrir les
28 000 m?* d's |"(pk)imlil)|| de
la plateforme, ainsi que ses
vingt machines de tri i la
pointe de la technologie. Visit
ln(mi pratiques (Brand e Covpesdo M Ube 0657 55071

public) : vendredi 30 mars,
départ de lavisite & 15h
samedi 31 mars, 5 visi
Oh a10h30, de 10
12h,de 12ha 13 hi
14h302a 16 h et de 16
17 h30.

Fiwu b s oepiases

R

Plateforn
ouprés de Léa Lo

tes.

PARLAURENT MAURON

UNE PLONGEE dans un monde in
connu. Pour la trentaine d'éleves du
college Francois-Mauriac de Hou
dan, la visite des locaux de GE Heal
theare, i Buc, a constitué une vraie

- '!%E

d'une technologie futuriste. prix ite-Aud

Dans le cadre de la semaine de
Findustrie, une centaine de
collégiens et de lycéens ont visité
les ateliers de GE jeud, & Foccasion
de la journée nationale des jeunes.
But : faire naitre des vocations.

écouverte synonyme de pei-
vilige ce jeudi 4 10h 15 sur
lesite de GE au Techn'Hom.
Munis de leurs hunettes de protec
tion, les 1S du lyeée Follereau pé-
nitrent dans Fun des halls dassem
blage dela pls grande turbine i gaz
dumonde, ka9 HA. La curiosité s

Lentreprise dimagerie médicale
dévoile ses secrets aux collégiens

~oocason de la Journée nationale des jeunes, une trentaine d'éléves de 4¢ de Houdan
ont visité le site de GE Healthcare, rarement ouvert au public.

Répondant aux questions, par
exemple au sujet des personnes
travaillant sur le site, il leur a
notamment présenté Sylvie Ba-
naskiewiez, I'une des rares fem-
mes conductrices de Xerox. « Il
n'y a pas si longtemps, ¢'était
un monde exclusivement mas-
culin, mais aujourd’hui, tous les
métiers de l'imprimerie sont
ouverts a la fois aux hommes
est aux femmes », a-t-il précisé.

Pour les jeunes participants -
qui sont pour la plupart des lec-
teurs assidus, participent au

rédaction du journal College (5
Mag - cette visite a été I'oppor-
tunité de découvrir comment se
fabrique un livre.

Tous ont été impressionnés
par l'immense réserve de papier
s'élevant au-dessus de leur téte
4 la maniere d'une forét.
« Quand le magasin est com-
plet, il abrite trois mille cinq
cents tonnes de papier, qui doit
toujours étre tenu a bonne

eta
ambiante », a indiqué leur guide
du jour. m

découverte de lentreprise en pointe
dans la fabrication d'équipements
dimagerie médicale. Invités dans le
cadre de la septieme édition de la
lournée nationale des jeunes — au
cours de laquelle 1 500 entreprises
ontouvertleurs portessur tout e ter

ritoire — ces jeunes de13-14 ans ont

alterné ateliers et conférences. « lls %

découvrent la réalité dumonde du

ils se posent pas mal de ques.
 explique Aurore Diaz Garcia,

FRANCE BLEU : Mobilisation de nombreuses régions, interviews de Claudine Schellino

D INFFO - F
i NP Formation EntreprisesCarrieres

& zonebourse ALTERNANCE GATIRA

Le leader de l'alternance

/. )

‘ ‘Oﬂ VEI" I.EUR

ET NOIRE SAVM‘R.-.F"AIIK ”
LA DR FRANCE DE GE HEALTHCARE

les rayons X. il fallait « se protéger »
A-t-elle touché du doigt une future
vocation ? « Je ne sais pas encore ce
que jeferai. répond  elle. mais jaime
rais bien un travail en rapport avec la
médecine. »

Pour Corinne dﬁ Saint Pern, la

GE Healthcare, cette

te 2 000 em
ployés), ressemble i une réussite
« Clest la premiere fc “qu'm],\lﬂk‘l
cette journée pour les.

Buc, hier aprés-midi. Les collégiens ont découvert les scanners et autres
GE

X Etcetuni.

om
pagne le groupe etavoue elle aussi
choses»

vers industriel les impressionne.
«Jai posé des questions parce que je

Apr
prise par une responsable des res
sources humaines, les voici rapide
ment projetés dans une visite de

ulais pensais
que c’était plus petit. 'ai bien aimé
quand le monsieur a expliqué a dif

implosion », confie le jeune Adam.
13 ans, plutbt curieux_Lalie, 13 ans
aussi, a tout regardé. « Moi, je sais
quiils font des machines pour la
mammographie, des [RM et des
scanners », dit-elle. Sa copine Perri

férence entr pl etune

e pour travailler avec

tleur expliquer nos métiers et
faire. N

chellasanté des gens. STlsarrivent
comprendre ol vont nos machines
et dans quel univers, ce sera déja
bien. EX puis, si quelques vocations
professionnelles futures démarrent
de cette manibre, surtout envers les
filles, on aura vaiment remporté no
tre pari », note-t-elle.

v ..® \l -
RYSINEVVDS)

Coup de jeune chez General Electric

par Nathalie Hugonaet, chargée de La communication du site, a permis
fant-premiére. Photo ER

céens du Follreau sera acherminé
le site amé
iy i Passage obli

jeuncs, onganisée depuis scpt ans,

1€ des vocations.

¢ ke banc dessai vinginien cst ke Frangois ZIMMER
scul au monde & pouvoir décemer

une validation définitive. Ce qui

nenkve ricn  Texcelknce bedfor

taine, pubsue st depus ke Tch- @

n'Hom que seront coordonnés ces Admirez ces aubes de
tosts, également menés depuis b rotors. C'est beau, non ? »
Pologne et lnde. Nathalie Hugonnet

En participant pour la premére
fois & cette journée nationale des



Haute Provence

lnfo :

Des lycéens marselllals a la rencontre de LOOCITANE

rganisée dans le cadre de la

Journée Nationale des Jeunes du

29 mars, (action portée par [asso-
ciation Banyan, présidée par Claudine
Schellino), cette rencontre, conduite par
Laurie et Virginie de I'Occitane, a
permis 3 une trentaine d'éléves du
Lycée Jean Perrin de Marseille, de
comprendre concrétement les structu-
res, lorganisation et le fonctionnement
dune entreprise modere de cosmé-
tiques connue internationalement. Le
but étant de montrer a ces éléves la
réalité du quotidien de lentreprise.
Fondée dans les années 1980 par
Olivier Baussan, |'Occitane emploie 3
Manosque quelque 800 salariés,
travaillant le plus souvent en 3/8,
possede 3 000 boutiques dans le
monde, et investit fortement dans la
recherche /développement, I'innova-
tion et la qualité. Les plantes utilisées
la  plupart  bio-

1égions voisines.
Trés intéressés, les lycéens ont vu de
prés les différents espaces de lentre-
prise, qui s'étendent sur 48 000 m2 :
stockage, pesée, fabrication, condition-
nement etc.. lls ont également
2 dimension solidaire promue
bnts, 3 travers la Fondation

direction des personnes confrontées a
la cédité, en faveur de I'émancipation
économique des femmes au Burkina
Faso (pays dorigine du beurre de karité
utilisé par 'Occitane) et dans plusieurs
autres régions du monde, et de la
préservation et la valorisation du patri-
moine naturel.

L'avenir

eote d'agur —

l'actu

Les entreprises se mobilisent pour la jeunesse

gion Poco, des profess o

nels de fous les secteurs de
[économie ouvrent les portes
de leur entrepxise pour échon:
ger avec colégiens et lycens
suf leur méfier et leur parcours.
Au progromme sur le dépare-
men! : découverie des méiers
Oe lo ven'e G fravers o visie
& futur Goleries s coyeﬂe ]
Connes ou encore avoir
opproche des métiers CO'IS
industie  pharmoceutique
groce oux loboroloires Ar
kopharma & Carros qui sont
heureux de faire perioger
eur experise el d'organiser
une découvere des méfiers
de leur domoine dactivité
Is ouvrent insi les pores de

I.eQQ"\cszyoc'\ar en

leur site de production, e plus
ga"c site de phytoihérapie

Los Golerios Lofoyette & Cannes ouvrirent leurs portes & ko jeunesse le 29 mors
prochoin

phormacie. Pour des milliers
Ge jeunes, ces rencontes de

projet
«fion réalise &t oS,
conjuguont _ épanovissement
¢ emploi. «En tissont des liens

e enfreprise, nous pouvons
déclencher une Gynomique
verueuse pour occompogner
sereinement nos jeunes vers
emphoi. les rencontres de
leroin ente  professionnels
¢ jeunes sont pour celo es:

le chiffre

20,7%

Avjourdhui en Fronce,
plus d'un jeune sur cing,
soit 20,7 %, est en sitva-

froctivilé des métiers souvent
méconnus ef briser les dlichés
et les mythes cssociés & cer
foines professions et
secleurs uc"v'e' souligne
Cloudine Schelino, - fondo-
rice de ko de la Journée natio-

nice-matin

Cagnes sur mer - St Laurent Carros

Des lycéens découvrent
les coullsses de Polygone

ammmavmmmmm
Escoffier de démystifier le monde du travail et de leur
donner, peut-&tre, Penvie de se projeter dans le monde
des actifs. C'est dans cette optique que Guillaume Creuze,
directeur du centre Polygone Riviera, a accueilli huit
ﬂévsdehdmedﬂ’mﬂlmwﬁ

e de

{HPS) pour leur f

coulisses de ce centre commercial en plein air. Et
ummummmambmw
aux métiers de 'hygiéne, de la propreté et de la
stérilisation, BMMd’MMBma

Le Télégramme

OBJECTIF
EMPLOI

Orientation.
Invitation dans
les boites bretonnes

Plusieurs entreprises bretonnes
ouvrent leurs portes jeudi 29 mars

ECONOMIE

Les jeunes enchantés par Plastic
Omnium a Venette

Lentreprise ouvrait les portes de son centre de recherche et développement aux lycéens.

Par Fanny Dolle | Publié [e29/03/2018

aux lycéens

Pour la toute premiere fois,
le centre commercial Parly 2
| du Chesnay a ouvert ses portes
aux lycéens. Ce jeudi 29 mars, ils
étaient une petite soixantaine a
&tre invités dans le cadre de la
Journée nationale des jeunes.
lls venaient de Saint-Vincent-
de-Paul & Versailles, de Jean-
Baptiste-Poquelin & Saint-Ger-
main-en-Laye et de Corneille &
La Celle-Saint-Cloud. Tous sont
en premiére ou en seconde et se
destinent a une voie profession-
nelle, dans le commerce.

12 millions de visites
Clest dire si leur intérét était
grand pour cet aprés-midi, dans
un temple commercial générant
prés de 12 millions de visites par

ouest
francea

Pays de la Loire en bref o ik
du centre,

i o o . levé |

Des entreprises mobilisées pour la jeunesse e de cet
Une trentaine d'entreprises de la ré-  jet d'orientation réaliste. « Ces ren- r?.:(i;:\z

gion ouvrent leurs portes a 'occasion

contres entre professionnels et

Ecurité, la

DERNIERES NOUVELLES D'ALSACE

Parly 2 ouvre ses portes

Jonathan Toulemonde a endossé le costume de professeur
pour expliquer aux lycéens le fonctionnement de Parly 2.

de la Journée Nationale des Jeunes jeunes sont essentielles pour ren- :rciale, les
(JNDJ) le 29 mars prochain. forcer l'attractivité des métiers sou- a‘fe ‘fél‘a
Les professionnels de tous les sec-  vent méconnus et briser les clichés & *"“ 5,00 emplois
teurs de 'économie échgngeront sur et les mythes associés & certaines nonuésin-  « C'est important pour
le parcours et leur métier avec des professions et certains secteurs inquiétant nous de participer a cet évé-
collégiens et des lycéens. d'activité », explique Claudine Schel- loppement  nement, insiste Jonathan Tou-
Pour des milliers de jeunes, ces lino, fondatrice de la JNDJ. fythmesde ~ lemonde. Nous représentons
senseignes 2 200 emplois. En sept ans,

rencontres sur le terrain marquent
une premiére étape vers un pro-

Informations supplémentaires sur
http://jndj.org.

nous avons investi prés de

200 millions d'euros. Not
sommes insérés dans le tiss
local depuis des décennie
C'est un plaisir de les aid:
4 réfléchir sur leur vocatio
leurs intéréts. »

F.

entre les mondes éducation

SELESTAT A lentreprise Senfa . .
Rencontre avec le monde industriel

Une découverte pour les éléves.

A l'occasion de la Journée natio-
nale des jeunes qui a eu lieu
jeudi dernier au cours de la
semaine de I'Industrie, des é1é-
ves en BAC pro industriel du

{ lycée Schweisguth ont rencontré

le personnel de I'entreprise
Senfa, spécialisée dans le textile
industriel.

Julie Fouilland, employée chez
Senfa, souligne I'importance de
ces journées qui sont une décou-
verte des métiers pour les éléves
et, pour les entreprises, I'occa-
sion de dénicher de futurs em-
ployés, la curiosité et la motiva-
tion des éléves étant des critéres
primordiaux.

Par ailleurs, comme dans bien
des entreprises, il n'y a pas de
formation spécifique pour cer-
tains métiers, I'alternance et les
stages sont quasiment des passa-
ges obligés.

Aprés une visite du site, les
éléves se sont retrouvés dans une
salle ol trois employés ont don-

senfieles pour

aux collégiens et lycéens désireux
de batir un projet professionnel.
Cette opération, organisée dans le
cadre de la Semaine de |'industrie
et de la Journée nationale des
jeunes {JND|}, 2 pour but de tisser
des liens entre les deux mondes en
brisant des clichés parfois tenaces.
En Bretagne, les jeunes pourront
ainsi découvrir les coulisses du
Centre commercial Rennes Alma
(Unibail Redamco), s’immerger
dans le pc!e de con(ep mn des

renforcer ot nole des jeunes.

hvﬂts‘mmnmhmmqnledumdu

rmnaummmamm
« Rien que pour les parties communes, 60 personnes sont
employées pour veiller & la propreté du site. De plus, des
missions quotidiennes sont mises en place pour gérer la
qualité de air et de I'eau, ainsi que de respecter toutes les
normes d'hvaiéne ». Guillaume Creuze rappelle aux jeunes

LUSINENOUVELLE ..

[Reportage] Quand Novacel recherche des
"tétes bien faites" pour son usine de films
de protection

A svaiLLe aoupsmane METIERS DE L'INGENIEUR , TECHNOS ET INNOVATIONS , NORMANDIE PUBLIE LE 02/04/2018 A 10H55

PHOTO DNA Novacel, filiale de Chargeurs, a ouvert les portes de ses différentes usines & l'occasion

né un descnpnf de ce qu ils de la semaine de l'industrie et de la Journée nationale des jeunes. Découpage, enduction, R&D, etc.
réalisent au quondlen en m‘Un groupe de sept étudiants ingénieurs a suivi de prés les collaborateurs des différents poles de
P'accent sur les exigences req!'usine de Déville-lés-Rouen (Seine-Maritime). Reportage.

ses du point de vue des qual
professionnelles. La pratique
d'une langue étrangére est fo
ment recommandée voire exi|
Chaque éléve a ensuite rempl
questionnaire, important pou
les entreprises pour détecter
talents. Les €léves étaient plu
a I'écoute, parfois étonnés pa
informations données, comm|
cette marchandise mettant qu
rante jours 3 arriver a destinz
tion, mais a l'autre bout du
monde. Quelques éléves ont |
des questions, quelques-uns
confiaient a la sortie de la sal
que tout ce qu'ils venaient de
voir leur était jusqu'alors inc
nu.

Le groupe industriel indiqu~
avoir recruté deux personn¢
I'année derniére a la suite ¢
cette journée.

Des rouleaux, partout des rouleaux, bleus, gris et transparents. Venus
de plusieurs écoles, des petits groupes d'étudiants ingénieurs
slaloment entre les palettes de rouleaux de films de protection. Ce



MERCI de votre implication
comme de votre soutien !

Pour Claudine Schellino, fondatrice de la JNDJ :
Tisser des liens entre les mondes éducation et entreprise, c’est poser la pierre angulaire
d’un systéme vertueux pour accompagner sereinement nos jeunes vers I'emploi.

Au cceur de ce rapprochement, les rencontres de terrain entre professionnels et jeunes sont
essentielles. Au travers de la JNDJ elles ont encore prouvé leur efficacité.

Aujourd’hui, c'est a I'ensemble de notre société civile de s'investir en faveur de sa jeunesse.
Il est grand temps de porter sur elle un regard positif pour enfin miser sur son potentiel et

ses valeurs. ”
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Claudine SchellinoDadoun
claudine@jndj.org

Présidente de |'association Banyan
+33614371778

Genevieve Lebranchu
genevieve@jndj.org
Développement région lyonnaise
+33608 3563 17
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Véronique Valois
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Partenariats média
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Marion WALTZER
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